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« Premiers pas » RSE

POUR ELABORER UN PREMIER RAPPORT RSE ou un REPORTING RSE

70 % des entreprises sont conscientes qu’elles doivent devenir sociétales
mais seules 30 % des organisations ont mis en ceuvre de réelles actions.

Source : Deloitte, Tendances RH 2018

Si vous étes dans ce cas, ce programme va vous intéresser :

Capitalisez vos bonnes pratiques
et créez un premier reporting RSE

Sur la base de votre organisation qualité, votre démarche environnementale, votre engagement Santé &
Sécurité du personnel...

grace a un dispositif collectif d’accompagnement piloté par :

La délégation régionale AFNOR Hauts de France en partenariat avec la CCl Hauts de France

Vous proposent un programme adapté a vos besoins...


https://www.ladn.eu/entreprises-innovantes/marques-engagees/patagonia-donne-10-millions-environnement/
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@« Objectifs du programme

Développer les compétences* en RSE sur la base de I'1SO 26000
Responsabilité Societale des Entre

Participer a une dynamique collective Et progresser ensemble

Bénéficier d'un accompagnement  individuel personna
pour vous aider a mettre en action les thémes abordeés en formation collecti

partager entre pairs les bonnes pratiques R5E

of

[
[

vous aider a mettre en forme un premier rapport RSE ou reporting RSE

*Vous préparer a une reconnaissance externe via le label AFNOR eng

*Valoriser votre démarche RSE par 'obtention du label AFNOR

*Pas de pré-requis exige

Un programme progressif alliant formation et accompagnement individuel
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@ Durée du programme | 8 mois (2022)

démarche progressive vers la RSE
2s 0 sessions collectives + 2 accompagnements ind

2 demi journges d'accompagnement individuel a positionner au choix de

l'entreprise len concertation avec la CCl de Region)
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Des colits mutualisés

D

Modalités financieres de participation

Un colt adapteé

Premiers pas RSE :

formation collective + accompagnement individ

2500 €* HT par entreprise
(possibilité de 2 personnes par entreprise maxi)

LES FRAIS PEUVENT ETRE PRIS EN CHARGE PAR VOTRE OPCO
Convention de formation délivrée par AFNOR COMPETENCES

* 6 sessions de formation + 2 x 0,5 jour accompagnement individ
**Minimum de é entreprises adhérentes au dispositif et maxi de

La mobilisation des acteurs a vos cOtés (3 personnes dédiées au programme)
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DEMANDEZ LE PROGRAMME !

Mercredi 2 février 13h30

Réunion Microsoft Teams

Rejoindre sur votre ordinateur ou application
maobile
Cliquez ici pour participer a la réw

Retrouvez nous !
On vous expliquera tout!!


https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_M2ZiOTRlOGYtYTE0Yi00ZjIyLWFmNjAtMzI3YmQ5NDg5YjVk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22158fda39-cfd2-4a43-8051-f45c49d1eaa9%22%2c%22Oid%22%3a%22d6008079-4ceb-40ee-b65c-db86e12cdd95%22%7d
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” L’expertise AFNOR et la Valorisation de vos compétences

Le groupe AFNOR fof"”atmn

ma €s
» Marie-Héléne LEFEBVRE tiop -a SE‘SS;'O
ingénieure Délégation Régionale Cf n
.’ - auditrice QSE - énergie et évaluatrice RSE et fcrm trice tou
referentiels associés

e s 03.20.82.59.10 ou 06.70.29.63.08

>

» Profil auditrice ICA en QSE ISO 9001 I1SO 14001 1SO 45001
ICA énergie IS0 50001

» Evaluatrice RSE RSO / éco-conception / assesseur EFQA
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@ CCl HAUTS-DE-FRANCE

CCl Région HAUTS DE FRANCE
Service REV3 -
Expertise Qualité- SST- RSE
ISO 9001-45001
MASE
coaching réglementaire SST

Mise en place de démarche RSE

Agnés MEISSNER
06.30.49.54.30

... POUr vous demarquer

LA CCIl Hauts de France & vos cotés

CClI Région HAUTS DE FRANCE
Service REV3 - DD
Expertise Environnement - RSE
ISO 14001
coaching réglementaire Environnement
Mise en place de démarche RSE
Magali Tribondeau
06.76.98.69.86

pour participer compléter, signer et renvoyer le bon d’engagement
sans paiement et sans facturation (en attente de la collecte du nombre mini d’adhésions)
pour tout complément d’information : contact : mariehelene.lefebvre@afnor.org



