Yannick Froment

109 rue Eugéne Descamps
59160 LOMME

07 835 235 99
yf@nordqualiteconseil.com
42 ans, marié, 3 enfants
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Vous accompagner durablement

Expert en systemes de management Qualité,
Environnement, Santé/Sécurité et Energie

De 2 septembre 2015 a aujourd’hui

NORD QUALITE CONSEIL

Conseil, audit et formation

Président SASU

Conseil, audit et formation dans les systémes de management de la Qualité, de

’Environnement, de la Santé/Sécurité et de I'Energie.

D’avril 2005 a septembre 2015

DNV GL Business Assurance France

Cabinet d’audit de certification

Consultant / Responsable d’audit / Formateur

Audit et formation sur les systemes de management de la Qualité, de

'Environnement, de la Santé/Sécurité et de 'Energie.

De septembre 2004 a décembre 2004

BG Conseil et formation (13)

Conseil et formation

Consultant / Formateur

Accompagnement a la certification MASE-UIC d’entreprises sous-traitantes, visites
chantiers, animations causeries, analyses accidents, audits et maintenance de

systemes QSE.

De février 2003 a juillet 2004

BASELL FOS (13)

Usine de fabrication de polyéthylene

Responsable projet QSE au Service TLIE (Technologie, Laboratoire, Inspection et

Environnement)

Mise en place d’'un Systéme de Management Environnemental certifié ISO 14001,
identification des impacts environnementaux et veille réglementaire HSE.

Selon les exigences du groupe Basell Europe, intégration des procédures
environnementales au systéme de management existant HSQ (déja certifié ISO
9001 et OHSAS 18001).
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Pilote du programme environnemental (groupe de travail "valorisation des
déchets"”, formations).

Visites HSE chantiers et sous-traitants, audits internes et audits fournisseur.

Dates De juillet 1998 a octobre 2002

Entreprise Galva Flandres (59)

Secteur d’activité Usine de galvanisation a chaud (traitement de surface)
Fonction / poste occupé Responsable QSE et process

Analyse des risques et mise en place de solutions préventives HSE.

Mise en conformité du site (Arrété Préfectoral)

Formation des opérateurs au respect des procédures de sécurité.

o o Mise au point et surveillance des paramétres des bains chimiques, réduction du
Principales activités et R )
o cout des déchets.
responsabilités R . . 3 . . 3 . .
Controle qualité, gestion des réclamations clients, évaluation des fournisseurs.
Interventions techniques conjointes au service maintenance en fonction des

exigences de la production (contrdles périodiques installations, ajustement du

process, problemes qualité...).

Dates De mars 1996 a juillet 1996

Entreprise / Organisation PECHINEY RHENALU (63)

Type / Secteur d’activité Usine de transformation de I'aluminium

Fonction / poste occupé Stage ingénieur responsable projet service métallurgique qualité
Principales activités et Expérimentation d’'une méthode de caractérisation de défauts sur coulée
responsabilités d’aluminium (test pour Boeing).

Expériences d’audit et de conseil dans les grands secteurs

Conseil et Audits selon les référentiels ISO 9001 :2008, 1ISO 9001 :2015, ISO 14001 :2004, 1SO 14001 :2015,
OHSAS 18001 :2007 et ISO 50001 :2011 dans les secteurs suivants :

- Chimie / Pétrochimie (Maxam, Rohm and Haas, BASF Coatings, Ineos, Sigmakalon, Ajinomoto, Dynea
resins, Quaron, Nalco, Yara, ACG industrie, ACT Appros, Arkema et ses filiales CECA, Sartomer, Total
Marketing...)

- Cosmeétique / Pharmacie (L’Oréal (usines, recherche, logistique), Farmea, Farmaclair, Chanel)

- Plasturgie / Emballages (Nortene Technologies, Nidaplast, Nutripack, Trioplanex, Wipak, Plastiques
Faconnés de Béthune, Clayrton, Newpak (Madagascar)...)

- Métallurgie (Rio Tinto Aluminium Dunkerque, Laminés Marchands Européens, Europipe, Flexifrance,

Alcatel Submarine Networks, UM Corporation, Industeel...)
- Gestion des déchets (Teris, Barisien, Ambre, Sita, Veolia Propreté Valnor TRP, TIRU, Octeva...)

- Energie : EDF (distribution, production, achats, ingénierie...), stockages gaz (GRT gaz Nord-Est,
Storengy), production vapeur et froid (Enerthem), production énergie hydraulique fluviale (CNR), pipeline

(Geostock), éolien (Vestas)...
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- Produits manufacturés (Wartsila, Facom, Sandvick, Autoliv, Camfil, Sadi, SEB, CBR levage, STX, Leroy

Somer, Duwic, Outinord, Alfagomma, Nortene Technologies...)

- Services publics et administration (communauté d’agglomération du Douaisis, Pas de Calais Habitat,
Coliposte, La Poste, DREAL...)

- Services (Crit Interim, CEPI Management, SNEF, Matforce (Sénégal), Sica, Invensys, géomeétres SCP
BLEAR LECOCQ et SCP Zwertvaegher, GIE PROP, SDEL Nord...)

- Agroalimentaire (Saint Amand les eaux, Bacardi, Mondelez, Coca-Cola)

- Transport / Logistique (Marquis Transports et Logistique, STEF, DHL, Plateformes logistique L’Oréal,
Hepner...)

Audits selon des référentiels spécifiques client ou propres a DNVGL (ex: ISRS) dans des grands groupes

internationaux (L'Oréal, Storengy, Total Marketing, Arkema).

Vérification des émissions de CO2 selon la réglementation EU-ETS dans le secteur de I'énergie (EDF,

Enerthem, EDM) et de la chimie (Compagnie Petrochmique de Berre, Rohm and Haas)

Expériences en tant que formateur

- Evolution des normes 1SO 9001 et 14001 par rapport a la version 2015 : FIVES ECL (2 séances de 10

personnes chacune)

- Evolution de la norme ISO 9001 et 14001 par rapport a la version 2015 : DILINGER (6 séances de 12 a

20 personnes chacune)

- Evolution des normes ISO 9001 et 14001 par rapport a la version 2015 : NIDAPLAST 8 personnes
- Formation aux normes ISO 9001 et ISO 14001 et a I'audit interne SERIMAX 3 jours 10 personnes
- Connaissance et audit du référentiel OSHAS 18001 SAIPEM 2 jours 12 personnes

- Mise en place systéme de management intégré QSE OMYA (chimie) 2 jours 10 personnes

- Mise en place systéme de management environnemental selon I'ISO 14001 PANALPINA (logistique) 2.5

jours 6 personnes

- Devenir un auditeur interne QS LEADER INTERIM 2 jours 8 personnes

- Maitriser les exigences de la norme 1SO 14001 STORENGY 1 jour 4 personnes
- Devenir auditeur interne sécurité (formation-action) GLAXO 2 jours 8 personnes

- Connaissance des référentiels OSHAS 18001 et ISO 14001 WARTSILA 2 jours (5+7 personnes)

Education et formations

Dates Septembre 2015

Etablissement DNVGL Academy

Certificat / Diplome Révision des normes ISO 9001 :2015 et ISO 14001 :2015
Dates Du 26 au 28 aout 2015

Etablissement DNVGL Academy
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IRCA Auditeur de Systeme de Mangement de I'Energie 1SO 50001 :2011

Du 30/08/11 au 1/09/11

DNV Academy

Evaluateur selon I'ISO 26000 (référentiel de bonne pratique RSE)

Du 19/10/09 au 23/10/09

DNV Academy

Maitriser I'audit d’évaluation de la performance HSQE selon ISRS 7 (réf. DNV)

Du 21/07/08 au 25/07/08

DNV Academy

MSM2 : maitriser les méthodes innovantes en management des risques

Du 30/01/08 au 1/02/08

DNV Academy

Nouvelle philosophie pour former « Train the Trainer Workshop »

Du 4/09/07 au 7/09/07

DNV Academy

Découvrez le systéme de management de la sécurité selon I'lISRS 6

Du 30/01/07 au 1/02/07

RHF Formation

Devenez Auditeur d’'un systéme intégré QSE

Octobre 2005

DNV Academy

Vérificateur des émissions de CO2 selon EU-ETS

Du 14/03/05 au 18/03/05

DNV Academy

IRCA Auditeur des systémes de management qualité 1ISO 9001:2008

06/2003

BVQI

IRCA Auditeur des systémes de management environnement 1SO 14001 :1996

11/2002 - 05/2003
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IRCE (13)

Responsable Management des Systémes Intégrés QSE

04/2001

CRAM Nord-Picardie (59)

Initiation aux Actions de Prévention

1993 - 1996

ENSCCF (63)

Ingénieur Chimiste

Anglais
Gestion du projet EU-ETS depuis janvier 2011

Service militaire effectué au 92ieme RI (chasseurs alpins)
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